PROGRAMMA ELETTORALE
LISTA VILLAFRANCA ... SEMPRE

Care concittadine, cari concittadini,

Con senso di responsabilita e profondo amore per la nostra Comunita, presentiamo il

programma elettorale per le elezioni amministrative del 24 e 25 Maggio 2026 a

Villafranca Sicula.

Questo programma nasce dall’ascolto delle esigenze del territorio, dal confronto con i

cittadini e dalla concreta volonta di costruire un futuro migliore per tutti,

Villafranca ¢ una realta ricca di storia, tradizioni e potenzialitd che meritano di essere

valorizzati.

Il nostro impegno & quello di amministrare con competenza e spirito di servizio,
mettendo sempre al centro il bene comune. Crediamo in una politica fatta di presenza,

dialogo e azione concreta, capace di dare risposte ai bisogni reali della popolazione.

Il programma che proponiamo si fonda su alcuni principi guida: sviluppo sostenibile,
tutela del territorio, miglioramento dei servizi, attenzione alle fasce pin deboli e
promozione delle opportunita per i giovani. Vogliamo una comunita piti unita, inclusiva

e dinamica, capace di affrontare le sfide del presente con coraggio e visione.

Ci proponiamo di lavorare con determinazione per rendere Villafranca ancora pitt
vivibile, valorizzando le risorse locali, sostenendo le attivita produttive e rafforzando

il senso di appartenenza alla nostra Comunita.

Con questo spirito, chiediamo la vostra fiducia per intraprendere insieme un percorso

di crescita, innovazione e responsabilita condivisa.

I1 FUTURO di Villafranca si costruisce insieme.




AGRICOLTURA E TERRITORIOQ
D’agricoltura &, senza ombra di dubbio, I’asse portante della nostra economia:

1) Valorizzazione delle produzioni agricole locali;

2) Miglioramento delle strade rurali;

3) Supporto ai giovani agricoltori;

4) Tutela dell’ambiente e promozione di pratiche sostenibili;
5) Collaborazione con Enti Vari (ESA, ecc.);

6) Confronto periodico con un Comitato di agricoltori.

MACCHINA AMMINISTRATIVA E SITUAZIONE ECONOMICAE
FINANZIARIA DELLENTE

La verifica della macchina amministrativa dell’Ente e della sua situazione economica
¢ finanziaria, saranno tra i primi atti che verranno svolti, in cui avremo modo di
valorizzare al meglio il personale comunale ¢ allo stesso tempo, avremo modo di

verificare lo stato di salute del Comune.

SVILUPPO ECONOMICO E OCCUPAZIONE

- Sostegno alle imprese locali, artigiani e agricoltori;
- Promozione dei prodotti tipici del territorio;
- Incentivi per nuove attivita commerciali e artigianali;

- Collaborazione con Enti sovracomunali per creare opportunita di lavoro.

I




LAVORI PUBBLICI E INFRASTRUTTURE

Manutenzione ordinaria e straordinari di strade, marciapiedi e illuminazione;
Messa in sicurezza del territorio contro il dissesto idrogeologico;
Riqualificazione degli spazi pubblici e delle aree verdi:

Miglioramento della viabilita urbana e rurale;

Ampliamento Cimitero Comunale e ridefinizione della fascia di rispetto;
Monitoraggio costante dei lavori in corso, da completare e da injziare;

Sistemazione del campo sportivo e della tribuna.

Costruzione di campo Padel

POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Ratforzamento dei servizi sociali;

Sostegno ad anziani, disabili e famiglie in difficolta;

Promozione di attivita per I’inclusione sociale;

Rivitalizzazione del Corpo di Protezione Civile Comunale;

Collaborazione con associazioni, volontariato e parrocchia per iniziative varie;

Istituzione Borse lavoro con continuiti.

GIOVANI SPORT E CULTURA

Creazione di spazi di aggregazione giovanile (Villa Musso in particolare)
Sostegno alle attivita sportive e alle associazioni locali;

Organizzazione di eventi culturali e ricreative;

Valorizzazione delle tradizioni locali

Attivazione del Servizio Civile Universale per i giovani da 18 a 28 anni.




ISTRUZIONE E SCUOLA

Collaborazione con le istituzioni scolastiche;
Miglioramento degli edifici scolastici;

Servizi per studenti e famiglie (mensa, trasporto ecc.)

TURISMO E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Promozione turistica del paese e delle sue bellezze;
Creazioni di percorsi culturali ed enogastronomici;
Collaborazione con realta del territorio e sviluppo di iniziative per attrarre

visitatori.

AMBIENTE E SOSTENIBILITA’

Miglioramento della raccolta differenziata;
Riduzione dei riftuti e promozione del riciclo;
Interventi per I’efficienza energetica.

Rafforzamento della sicurezza urbana;

Cura del decoro urbano e pulizia degli spazi pubblici;

Sensibilizzazione al rispetto dell’ambiente.

SICUREZZA E DECORO URBANO

Rafforzamento della sicurezza urbana;
Maggiore presenza sul territorio;
Cura del decoro urbano e pulizia degli spazi pubblici;

Sensibilizzazione al rapporto dell’ambiente.




SANITA’

- Screening periodici con medici specialistici;

- Educazione alimentare per tutte le fasce di eta;

- Impegno per postazione permanente del 118;

- Impegno per mantenimento apertura Guardia Medica senza interruzione;
- Pista elisoccorso;

- Disinfestazione periodica del centro urbano:;

- Lotta al randagismo.

CONCLUSIONI
Il nostro programma & un impegno concreto per il futuro dei Villafranca.

Non promesse irrealizzabili, ma azioni possibili e misurabili, costruite insieme alla

comunita, con la quale ci sara un confronto periodico e sistematico.
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